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TABELA DE SALARIO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES DE CARGA SECA
EM GERAL, LOGISTICA, AGUA, LEITE E DERIVADOS DE DUQUE DE CAXIAS E MAGE.

TABELA COM OS 5.98% (CINCO PONTO NOVENTA E OITO POR CENTO).
ATUALIZACAO SALARIAL - A partir de 1° MAIO DE 2026, todos os empregados representados pelo Sindicato Laboral, ora convenente,

vinculados as empresas integrantes da Categoria Econdmica, acima especificada, terdo os sequintes pisos salariais:

| FUNGOES SALARIO MENSAL| DIARIA | HORA NORMAL | H.EX.50%

MOTORISTA DE BI-TREM RS 3.275,06 RS 109,17 RS 14,89 RS 22,33
MOTORISTA DE CARRETA RS 3.040,23 RS 101,34 RS 13,82 RS 20,731
MOTORISTA DE BETONEIRA / MUNK RS 2.756,05 RS 91,86 RS 12,53 RS 18,79,
MOTORISTA OP. GUINCHO PESADO (ACIMA DE 10 TON.) RS 2.703.67 RS 90,13 RS 12,29 RS 18,43
MOTORISTA OP. GUINCHO LEVE (ABAIXO DE 10 TON.) RS 2.467,12 RS 82,24 RS 11,21 RS 16,82
MOTORISTA TRUCK RS 2.424,68 RS 80,82 RS 11,02 RS 16,53
MOTORISTA DE CAMINHAO RS 2.306,77 RS 76,89, RS 10,48 RS 15,73
OPERADOR DE GUINDASTE ATE 100ton RS 3.811,21 RS 127,04 RS 17,33 RS 25,99
OPERADOR DE GUINDASTE ATE 80ton RS 3.464,76 RS 115,50, RS 15,75 RS 23,62
OPERADOR DE GUINDASTE ATE 50ton RS 3.149,77 RS 104,99 RS 14,32 RS 21,47
OPERADOR DE EMPILHADEIRA RS 2.159,13 RS 71,97 RS 9,81 RS 14,72
CONFERENTE RS 2.087,69 RS 69,59| RS 9,49 RS 14,23
MOTORISTA UTILITARIO ( ATE 2 TONELADAS) RS 2.005,13 RS 66,84 RS 9,11 RS 13,67
SOCORRISTA MECANICO RS 2.005,13 RS 66,84] RS 9,11 RS 13,67
AUXILIAR DE ESCRITORIO RS 2.005,13 RS 66,84 RS 9,11 RS 13,67
AUXILIAR DE EXPEDIGAO RS 1.839,37 RS 61,31 RS 8,36 RS 12,54
AJUDANTE RS 1.839,37 RS 61,31 RS 8,36 RS 12,54
FAXINEIRO, COPEIRO, CONTINUO E VIGIA RS 1.839,37 RS 61,31 RS 8,36 RS 12,54

** Fica esta tabela corrigida com os 5.98% (CINCO PONTO NOVENTA E OITO POR CENTO) a partir de 01 de maio de 2026, a incidir
sobre a CCT de 2025. Os beneficios terdo o reajuste de 4.11% (QUATRO PONTO ONZE POR CENTO).

** TICKET REFEICAOQ - Seri fornecido ticket refeicio a todos os empregados, no valor de RS 31,25 (trinta ¢ um reais e vinte e
cinco centavos).

Pardgrafo Unico — As didrias pagas nas ocasides em que sio empreendidos deslocamentos superiores a 100 Km, sempre a titulo de
reembolso de despesas com refei¢do e pernoites, serdo ratificadas nos valores abaixo descritos:

ALMOCO: RS 31,25 JANTAR: RS 31,25 PERNOITE: RS 62,51

** ABONO - As empresas pagario, a titulo de ABONO, a todos os empregados vinculados & categoria representada, a importincia
de RS 1.513,16 (hum mil, quinhentos e treze reais, e dezesseis centavos), podendo ser pagas em 02 parcelas de RS 756,58 (setecentos e
cinquenta e seis reais, e cinquenta e oito centavos), a primeira parcela a ser paga no quinto dia 1til do més de outubro de 2026, ¢ a
segunda parcela no quinto dia Gtil do més de abril de 2027.

** O trabalhador que tiver filho PCD (de qualquer idade) receberd um auxilio no valor mensal de RS 302,89 (trezentos e dois reais,
e oitenta e nove centavos) por filho, exceto se tiver exercendo atividade remunerada.

** TELEMEDICINA- Terdo assisténcia os trabalhadores em diversos servicos de saide e bem-estar, com descontos em
medicamentos e exames, a empresa arcard com 100% do valor do plano para o titular,

** PROPORCIONALIDADE PARA OS ADMITIDOS APOS 01 DE MAIO DE 2025: O abono poderd ser aplicado de maneira
proporcional, nos casos de admissdo posterior a 1° de maio de 2025, serdo observados sempre os principios legais que regem a
irredutibilidade de saldrios face ao paradigma.

T ——

#* § UNICO: Os empregados admitidos apés 01 DE MAIO DE 2026, niio fario jus ao abono. \
** PREMIO — As empresas pagardio a titulo de prémio aos empregados que tiverem mais de 02 anos ininterruptos na empresa,
valor de RS 91,97 (noventa e um reais e noventa e sete centavos), mensal, ou seja, 5% do piso do ajudante,

** AUXILIO FUNERAL - No valor de 02 saldrios minimos nacional. \

** PLANO ODONTOLOGICO- seri fornecido gratuitamente ao empregado, e terfi direito a 01 (um) dependente com 50% do valor
da apblice,

** Central de Relacionamentos do Plano Odontolégico - Central de Relacionamento Tel. (21) 4020-2240- Celular/ WatsApp (21)
99959-2240~ E-mail: comercial@siembrabeneficios.com.br

** ESTABILIDADE POR PREVISAO DE APOSENTADORIA - Aquele empregado que tiver (05) cinco anos ininterruptos na
mesma empresa, e que esteja a 02 (dois) anos da aquisi¢io do direito a aposentadoria, é assegurado a estabilidade neste periodo,
desde que o empregado formalize junto a empresa.

**DIREITO DE OPOSICAO DA CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL LABORAL: O desconto serd de 50% (cinquenta por cento)
de um dia de salirio, em parcela Gnica. Conforme Edital publicado no jornal O DIA, na data de 17/03/2026, o direito ¢ oposi¢io serd
de 10 (DEZ) DIAS, a contar do registro no MTE, para se opor, com entrega pessoal, individual, escrita e assinada de préprio punho
na sede do Sindicato de 9:00 &s 16:00 horas. /

INFORMACOES IMPORTANTES NO VERSO ' -
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COMUNICADO IMPORTANTE

VERIFIQUE SE SUA EMPRESA CUMPRE O QUE CONSTA NA TABELA. CASO NAO
CUMPRA, DENUNCIE ATRAVES DOS CONTATOS DISPONIVEIS NA MESMA, PARA QUE
POSSAMOS NOTIFICA-LAS, E EVENTUAL ACAO DE CUMPRIMENTO.
LEMBRAMOS QUE AS HOMOLOGACOES DEVERAO SER EFETUADAS NO SINDICATO,
CONFORME DETERMINA A CONVENGAO COLETIVA VIGENTE.

E IMPORTANTE A PARTICIPACAO DOS TRABALHADORES, PARA QUE POSSAMOS
IDENTIFICAR OS DESCUMPRIMENTOS DE CLAUSULAS DA CONVENCAO COLETIVA
DE TRABALHO, E ASSIM ENCONTRARMOS UMA SOLUCAO.

** ASHOMOLOGACOES CONTINUARAO SENDO REALIZADAS PELO SINDICATO.

JUNTOS, SOMOS MAIS FORTES - SINDICALIZE-SE

O SINDICATO, TAMBEM OFERECE AOS ASSOCIADOS E SEUS DEPENDENTES:
DENTISTA, PEDIATRIA, CARDIOLOGISTA, CLINICO GERAL, DERMATOLOGISTA,
FISIOTERAPEUTA, ORTOPEDISTA, GASTROENTEROLOGISTA, GINECOLOGISTA E
UROLOGISTA.

Convénio com Laboratérios para exames clinicos (sangue, urina e toxicolégico no préprio sindicato).
Departamento Juridico — Trabalhista, Familia e Criminal (relacionada a atividade profissional), para
associados com mais de 06 meses de sindicalizado.

Area de lazer com 22.000 m* em Parada Angélica, com piscina de adulto e infantil, churrasqueira e campo
de futebol com grama natural;

Fazemos Imposto de Renda para sécio;

Recursos de multas;

Agendamento para Renovacio da CNH.

MENSALIDADE SINDICAL: RS 72,00 (setenta e dois reais), sujeito a alteraciio a partir de junho, conforme
reajuste.
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